ZONE SAITAIRE ABOMEY CALAVI/ SO-AVA

RAPPORT AUTO-EVALUATION 2013 DE LA ZONE SAITAIRE ABOMEY

INTRODUCTION

I- Objectifs

CALAVI/ SO-AVA

1.1-  Les objectifs et les résultats attendus
1.2-  Les ressources allouées (en milliers des F CFA)
Pourcentage
Années Sources de Prévision | Allocation | Réalisation (%)
financement P) (A) (R)
R/A R/P
Budget National 57 800 000 ! 57 800 000 57797 670 99,99 99,99
Financement 91053825 | 91053825 | 51302643 56,4 56,4
2013 Commungutalre
Partenaires 17838039 | 12657300 | 12657300 100 70
Extérieurs
TOTAL 166 691 864 i 161 657300 121 759 943 75 73
o Allocation de crédit pour les indigents(en milliers des F CFA)
Pourcentage
. Sources de Prévision | Allocation Réalisation (%)
Années financement P) (A) (R)
R/A R/P
2012 Budget National 15000 000 i 12 000 000 8 752 960 73 58
TOTAL
II- BILAN PHYSIQUE D’ACTIVITES
1.
2.1. Activités prévues et réalisées en 2013
Taux Coiit Source Encase- | Décais-
Intitulé des activités | d'exécuti ! Coiit initial | réellement de 8ag Exécution Béné
p . . . ment sement . eir . .
programmeées et on prévu alloué Finance (en (en financiére Localités | ficiai
exécutées physique | (en millions) (en ment o o (%) res
o millions) i millions)
(%) millions)
Réparer de facon
progressive le systeme
d'évacuation des eaux ;) 0, 0,3 0,3 FC 0,3274 | 0,3274 1,0913 Abomey- i g,
usées annexé aux Calavi
bureaux occupés au
CASES
réparer 2 latrines et 2
toilettes défectueuses Abomev-
annexées aux bureaux 100% 0,2 0,2 FC 0 0 0 .y Bz
N .. Calavi
et a la salle de réunion
au CASES




Effectuer le controle
sanitaire semestriel
des aliments et la
visite médicale des
vendeuses aux environ
et a la cantine de I'HZ

100%

0,222

0,222

PPEA

4,5045

Abomey-
Calavi

Briefer 10 écoliers
dans 5 écoles pilotes
identifiés pour la
promotion des
mesures d'hygiene de
base y compris le
lavage des mains

100%

0,05

0,05

FC

Abomey-
Calavi

Organiser tous les 6
mois une distribution
foraine d'aquatabs
couplée au traitement
des puits dans 5
arrondissements a
risque de la ZS

100%

0,4

0,4

BN

0,4

0,4

Abomey-
Calavi

Briefer 40 agents de
FS publics sur les 55

100%

0,32

0,32

FC

0,29

0,29

0,9063

Abomey-
Calavi

Mettre en ceuvre
I'approche 5S dans
toutes les 05 FS
publics pilotes

100%

0,2

0,2

BN

0,231

0,231

1,155

Abomey-
Calavi

Organiser un concours
5S dans les FS ciblées

100%

0,15

0,15

FC

Abomey-
Calavi

Améliorer les
agréments au CASES:
40 chaises, réparation
ouvertures,
badigeonnage,
couverture des tables,
réalisation des
rideaux...)

100%

FC

0,4499

0,4499

0,4499

Abomey-
Calavi

Etablir un contrat de
prestation avec I'ONG
TOHOMINNANMIN
Pour L' entretien dans
5CS

100%

0,2

0,2

FC

0,125

0,125

0,625

Abomey-
Calavi

Effectuer un
monitorage trimestriel
des données de
référence et contre
référence

100%

0,08

0,08

FC

Abomey-
Calavi

Effectuer un audit
semestriel surla
qualité des données
du SNIGS dans les 19
FS

100%

0,3

0,3

FC

Abomey-
Calavi

Organiser tous les 6
mois une supervision
de 19 agents chargés
des activités du PEV

100%

0,2

0,2

FC

0,186

0,186

0,93

Abomey-
Calavi

Augmenter la qualité
des soins dans les
dispensaires et
maternité

75%

FC

#DIV/0!

Abomey-
Calavi




Approvisionner tous

les 3 mois le dépot 100% 0,14 0,14 FC 0 0 0 Abomey-
répartiteur en Calavi
Produits PF

Acheter deux

aspirateurs manuels Abomey-
pour 2 maternités les 100% 0,6 0,6 FC 0 0 0 Calavi
plus fréquentées de la

ZS

Augmenter la qualité

de la CPNr dans les 19 Abomey-
maternités publics de 100% 0 0 FC 0 0 #DIV/0! Calavi
la ZS

Superviser les agents

qualifiés de 19 Abomey-
maternités publics sur 100% 0,324 0,324 FC 0 0 0 Calavi
les SMI/PF

Disséminer les normes

de santé familiale Abomey-
dans les 19 maternités 100% 0,057 0,057 FC 0 0 0 Calavi
publics de la zone

Apprendre

I'autopalpation des Abomey-
seins aux éleves dans 100% 0 0 FC 0,065 0,065 #DIV/0! Calavi
4 CEG de Calavi et So-

Ava

Mettre en place un

systeme pilote de Abomey-
tZtorat dpans 5 >0% 0,5 0,5 FC 0 0 0 Calaviy
maternités de la zone

Doter deux

maternités sans eau 100% 01 01 EC 0 0 0 Abomey-
courante du dispositif ! ! Calavi
de lavage des mains

Former 30 aides

soignants/ agents

d'entretien sur la

g'estlon des DBM et 100% 0,222 0,222 EC 0 0 0 Abome'y—
I'observance des Calavi
bonnes pratiques

d'hygiene en milieu

hospitalier

Elaborer un plan de

gestion des déchets Abomey-
bio médicaux de la 100% 0,05 0,05 FC 0 0 0 Calavi
ZS/AS

Plaider pour la

mobilisation de Abomey-
ressources externes 100% 0,05 0,05 FC 0 0 0 Calavi
pour la construction

de trois incinérateurs

Elaborer I'annuaire Abomey-
statistique 2012 dela 75% 0,398 0,398 BN 0,345 0,345 0,8668 .
75 Calavi
Editer I'annuaire Abomey-
statistique 2011 en 30 100% 0,9 0,9 FC 0 0 0 Calavi
exemplaires

Organiser tous les Abomey-
trois mois une séance 100% 0,584 0,584 FC 0,3615 0,3615 0,619 Calavi

d'audit des déces




maternels

Former 38 agents
féminins qualifiés dans
19 maternités sur le
TPI

100%

1,874667

1,874667

ARM3

1,9729

1,9729

1,0524

Abomey-
Calavi

Mettre en ceuvre
I'approche collaboratif
du paludisme simple
dans les CS

100%

11,898792

11,898792

ARM3

6E+06

6E+06

543191

Abomey-
Calavi

Former 104 agents des
CS impliqués dans la
prévention et la prise
en charge du
paludisme sur les
nouvelles directives et
le remplissage des
outils

100%

1,78458

1,78458

ARM3

2,2153

2,2153

1,2414

Abomey-
Calavi

Organiser tous les 6
mois la supervision
intégrée de 38 agents
dans 19 FS publiques
sur la PEC des cas de
paludisme, le TPl et le
remplissage des outils

75%

2,736

2,736

ARM3

2,0058

2,0058

0,7331

Abomey-
Calavi

Former 30 agents des
CS et de structures
privées sur les MPE

75%

0,666

0,666

FC

Abomey-
Calavi

Organiser tous les 3
mois une collecte
active des rapports
hebdomadaires de
surveillance dans les
19 FS

100%

0,204

0,204

FC

Abomey-
Calavi

Analyser tous les 3
mois les données de
surveillance des MPE
avec retro information
au structures de santé
publics et privées

50%

FC

#DIV/0!

Abomey-
Calavi

Gérer les épidémies
dans la zone sanitaire

50%

0,096

0,096

FC

Abomey-
Calavi

Programmer deux
séances de rattrage
pour la vaccination de
routine dans les CS a
faible taux de
couverture

100%

FC

#DIV/0!

Abomey-
Calavi

Organiser tous les 6
mois une sortie de
recherche active de
cas de PFA et autres
MPE dans les localités
silencieuses

100%

0,296

0,296

FC

Abomey-
Calavi

Assurer la PEC
thérapeutique des
malades tuberculeux
de la ZS

50%

FC

#DIV/0!

Abomey-
Calavi

Assurer l'alimentation
des malades

100%

9,2

9,2

BN

9,1999

9,1999

Abomey-
Calavi




tuberculeux et des
malades hospitalisés
de I'HZ

Approvisionner tous

les 3 mois le dépot 100% 0,14 0,14 FC 0,101 | 0,101 0,7214 Abomey-
répartiteur en ME et Calavi
CTA

Former 2 agents par

services de I'HZ pour

la gestion des Abomey-
rapports mensuels de 5% 0,07 0,07 FC 0 0 0 Calavi
I'hopital a travers le

Logihops

Installer le logici HOPS Abomey-
au niveau de I'hopital 100% 0,02 0,02 FC 0 0 0 .
de zone Calavi
Organiser tous les 3

mois une collecte de 100% 0,24 0,24 FC 0,1367 | 0,1367 0,5696 Abomey-
sang dans la zone Calavi
sanitaire

Eﬁa;';;'es activites 100% 2 2 PPEA 1,5 1,5 0,75 A:g\fiy'
Faire une étude sur les

déterminants de la

faible utilisation des 100% EC 0 0 #DIV/0! Abomey-
soins et services dans ' Calavi
les CSde So-Ava et

Godomey centre

Etablir un contrat de

prestation pour 3 mois

avec deux agents 100% 0,3 0,3 FC 0,1684 | 0,1684 0,5613 Abomey-
qualifiés dans les aires Calavi
de santé de Gbéssou

et de Vekky

Faire le pladoyer

a,I'endroit de la DRH

du MS pour un

reforcement du Abomey-
personnel qualifié en 100% 0,02 0,02 FC 0 0 0 Calavi
quantité et qualité

dans la commune de

So-Ava

Former 60 agents des

FS publics et privées

sur les nouveaux 50% 0,828 0,828 FC 0 0 0 A'é‘;gsiy'
outils du SNIGS

Organiser des

journées de formation

continue semestriel a Abomey-
I'intention du 50% 0,56 0,56 FC 0,201 0,201 0,3589 Calavi
personnel soignant et

paramédical de la

zone sanitaire

superviser tous les 6

mois, 19 agents sur le Abomey-
remplissage des 60% 0,536 0,536 FC 0,2025 0,2025 0,3778 Calavi

nouveaux outils du
SNIGS




Doter tous les 6 mois

les FS privées de 100% 0 0 FC 0 0 #DIV/0! Az‘;:‘;‘;y'
supports de collecte

de données du SNIGS

Former 30 agents des

CS publics et privés sur

les meilleures 95% 0 0 FC 0 0 #DIV/0! A:g\fiy'
pratiques en matiere

d'accueil

Briefer 19 agents

impliqués dans la

gratuité de la PEC des Abomey-
cas de paludisme sur >0% 0,05 0,05 FC 0 0 0 Calavi
les procédures de

justification

Briefer 20 agents de

pharmacie sur la Abomey-
gestion des stocks et 100% 0,02 0,02 FC 0,22 0,22 11 Calavi
I'estimation des

besoins en ME

Organiser tous les 6

MOIS UNE SUPETVISION 41 10y 0,342 0,342 BN 0,35 0,35 1,0234 Abomey-
de 19 agents chargés Calavi
des activités du PEV

Auditer les données

du PEV dans les 100% 0,89 0,89 BN 0,8825 | 0,8825 0,9916 Abomey-
formations sanitaires Calavi
de la zone

Former 57 membres Abomey-
COGECS sur leur role 100% 0,425 0,425 FC 0,3851 0,3851 0,9062 Calavi
et responsabilité

Utiliser le service de

maintenance de I'HZ Abomey-
pour la maintenance 100% 0 0 FC 0 0 #DIV/0! Calavi
du matériel dans les

CS

Mettre en place un Abomey-
systéme de motivation 100% 0 0 FC 0 0 #DIV/0! Calavi
des agents de la zone

Instaurer une prime Abomey-
du meilleur agent de 100% 0,2 0,2 FC 0 0 0 Calavi
I'année par catégorie

Actualiser la

description de poste 100% 0,05 0,05 EC 0 0 0 Abome.y—
des agents par Calavi
catégorie

Mettre a la disposition Abomey-
des agents APE et ACE 100% 0,2 0,2 FC 0,07 0,07 0,35 Calavi
les bulletins de note

Suivre la mise en Abomey-
ceuvre de la gestion 78% 0,2 0,2 FC 0 .
des RH Calavi
Former 8 secretaires

de la zone sur Abomey-
I'archivage 100% 0,13 0,13 FC 0,1194 0,1194 0,9185 Calavi
informatique et des

documents

Procéder au 85% 0,2 0,2 FC 0,105 | 0,105 0,525 Abomey-
renouvellement des Calavi




COGECS dont le
mandat est a terme

Faire un recencement

des cabinets et Abomey-

cliniques privées dans >0% 01 01 FC 0 0 0 Calavi

la ZS

Etablir un cadre de

collaboration avec les Abomey-

ONG qui interviennent 20% 0,02 0,02 FC 0 0 0 Calavi

dans la santé

Organiser

semestriellement les 50% 0,12 0,12 FC 0 0 0 At():g:zsiy-

réunions des COGECS

Assurer les frais de

bureau et de Abomey-

fonctionnement aux 100% 17,7 17,7 BN 18 18 1,0169 Calavi

19 FS de la zone

sanitaire

Acquérir pour 19 FS de Abomey-

la zone du carburant 100% 7,6 7,6 BN 7,6 7,6 1 Calavi

et de lubrifiant

Assurer les autres Abomey-

. . 100% 1,3 1,3 BN 1,2999 1,2999 0,9999 .

prestations de services Calavi

Assurer les tavaux Abomey-

divers d'entretien et 100% 6,6 6,6 BN 6,6 6,6 1 Calavi

de maintenanxe

Suivre |'exécution des Abomey-
e s , 100% 0,24 0,24 BN 0,2525 0,2525 1,0521 .

crédits délegués Calavi

Reception des Abomey-

produits achetés sur 100% 0,256 0,256 BN 0,258 0,258 1,0078 Calavi

crédit délégué 2013

Approvisionner les 19

FS publics de la zone Abomey-

en gaz, consomproduit 100% 8,8 8,8 BN 8,798 8,798 0,9998 Calavi

pharmaceutiques et

soins d'urgence

Assurer la prise en Abomey-

charge des indigents 75% 0,2 0,2 FC 0 0 0 Calavi

de la zone

superviser tous les 6

mois dans 19 FS les Abomey-

agentssur le 100% 0,396 0,396 BN 0,4955 0,4955 1,2513 Calavi

remplissage des

supports du SNIGS

Organiser les réunions Abomey-

trimestrielles de 100% 0,08 0,08 FC 0,0755 0,0755 0,9438 Calavi

coordination de I'EEZS

Organiser une séance

d'harmonisation des Abomey-

tarifs de médicaments 100% 0,125 0,125 FC 0,09 0,09 0,72 Calavi

et de prestations dans

les CS

Organiser avec les

comptable une séance Abomey-

d'actualisation des 66% 0,02 0,02 FC 0 0 0 Calavi

supports d'inventaire

de médicaments

Briefer 10 comptables Abomey-

et 19 chefs poste sur 100% 0,1 0,1 FC 0 0 0 Calavi

le remplissage des




livres de caisses et des
rapports A12

Doter les Services de

soins obstétricaux et Abomey-
0,
CSE THA de trois(3) 100% 0,9 0,9 FC 0,215 0,215 0,2389 Calavi
mobiliers de bureau
Mettre a jour les
don\nees du Médistock 25% 0 0 EC 0 0 #DIV/O! Abome.y-
apres analyse des Calavi
données
Organiser l'inventaire
. . A Abomey-
trimestriel du dépot 100% 0,16 0,16 FC 0,085 0,085 0,5313 .
répartiteur Calavi
organiser l'inventaire Abomey-
trimestriel du magasin 75% 0,16 0,16 FC 0,015 0,015 0,0938 Calaviy
de la zone
Organiser la
supervision 100% 0,83 0,83 BN 0,8185 | 0,8185 0,9861 Abomey-
Semestrielle de 19 Calavi
gestionnaires du FC
Faire un suivi de
I'exécution du budget Abomev-
des 19 structures 100% 0,32 0,32 BN 0,317 0,317 0,9906 .y
sanitaires publics de la Calavi
zone avec feed back
Faire un point
financier trimestriel de Abomey-
P 259 0 0 FC 0 0 #DIV/0! .
I'exécution du budget % / Calavi
de I'EEZS
Equiper le bureau de
zone d'un nouveau 100% 0,5 0,5 FC 0 0 0 Abome.y-
. . Calavi
micro ordinateur
Assurer une
maintenance
préventive et
réparatrice des 100% 0,66 0,66 FC 0,189 | 0,189 0,2864 Abomey-
Ordinateurs et Calavi
Photocopieur de
bureau de la zone
sanitaire
Faire le plaidoyer
pour la prise en
compte des nouvelles
FS (Maria Gléta, Abomey-
1009 0,12 0,12 FC 0 0 0 )
Vekky, Gbessou) dans % ! ! Calavi
la dotation de la zone
pour les crédits
délégués
Organiser un
inventaire des ME Abomey-
1009 0,744 0,744 BN 0,7725 0,7720 0,97
dans 18 FS publics de % ! ! ! ! ! Calavi
la zone
Monitorer les données
du systeme de Abomev-
référence et contre 100% 0,08 0,08 FC 0 0 0 .y
" Calavi
référence dans 19 FS
etal'HZ
Entretenir le parc auto Abomev-
moto de la zone (2 100% 1 1 FC 0,245 0,245 0,245 Calaviy

ambulances et 5




motos)
organiser le
monitorage semestriel 0 1,584 1,584 BN 1,561 | 1,561 0,9855 Abomey-
des activités dans 19 Calavi
FS
Organiser tous les Abomev-
mois la réunion de 100% 0,684 0,684 FC 0,175 0,175 0,2558 .y
, Calavi
I'EEZS
Elaborer le PTA et le Abomev-
budget 2014 de la 100% 0,09 0,09 FC 0,52 0,52 0 Calaviy
zone sanitaire
o Les infrastructures réalisées
Exécution
o Coiit Source .. financiére
lntlt?l? fles Taux Coiit initial | réellement de Engage- | Décais- (%) Béné
activites P . . . ment sement . s ..
. d'exécution prévu alloué Finance Localités | ficiai
programmeées . o i ¢ (en (en
ot exécutées | PHYSique (%) (en millions) (en men millions) | millions) | B¢ | Base res
millions) engag. | décais.
NEANT
Des infrastructures ont été réalisées dans la ZS mais aucune information n’a été mise a I’EEZS sur la
source et le montant du financement en 2013.
2.2. Activités prévues et non réalisées en 2013
Source de T
Intitulé des activités Coiit prévu | Financement | Localités | Bénéficiaires non
réalisation)
Organiser une remise a niveau de 30 agents Abomey-
. A - )
formés sur la PCIME en vue d'une relance de la 0,666 FC bomey Calavi Insufﬁ.s‘ance
. Calavi financiére
stratégie
Former 2 agents par services de I'HZ pour la HZ
. oA R Abomey-
gestion des rapports mensuels de |'hdpital a 0,07 FC A
. Calavi
travers le Logihops
Installer le logici HOPS au niveau de I'hopital de 0,02 EC Abomey- Hz
zone Calavi
Faire une étude sur les déterminants de la faible Abomev- Abomev-
utilisation des soins et services dans les CS de FC y y
Calavi Calavi
So-Ava et Godomey centre
Etablir un cadre de collaboration avec les ONG Abomey-
L . ) 0,02 FC A
qui interviennent dans la santé Calavi
TOTAL




2.3- Activités non prévues mais réalisées en 2013

a) Activités non prévues mais réalisées sur ressources du budget

(en millions)

Source de Coiit Coiit Observations
Intitulés des activités . , ., :Localité :Bénéficiaire (Raisons de la
financement | engagé | décaissé L de e
réalisation)
Formation de (04)
agents sur la gestion
et secours d'urgence FC 120 000 { 120000 { Cotonou CVA et AS
TOTAL
b) Activités réalisées sur ressources hors budget
Intitulé Taux Source Coiit Coiit Coiit Taux Localité Bénéficiaire Obs
des d’exécution ; Finance :prévu :engagé :décaissé :d’exécution (Raisons
activités | physique ment financiére de la
réalisation)
NEANT
TOTAL
2.4- Activités réalisées sur crédits 2012 et reportés en 2013
Intitulé Taux Source Crédits reportés de I’année | Taux Localité ; Bénéficiaire
des d’exécution | Finance |2010 en 2011 d’exécution Perti
activités | physique ment Financiére d::’ilir(‘:?i?l?tz
justification
Prévu |Engagé | Décaissé (D/P) ( )
P) (E) D)
NEANT
TOTAL
11I-  BILAN FINANCIER

3.1 Au titre de I’année 2013(en millions)
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a) BUDGET NATIONAL

Natures de dépenses* Morztant Montarrlt % Mront.an’t Y
prévu engagé décaissé
Fournitures consommées (6211) 11 700 000 11 699 9000 100 11 699 900 100
Alimentation (6214) 9200 000 9199 860 100§ 9199960 100
Carburant et lubrifiant (6217) 7 600 000 7 600 000 100 7 600 000 100
P,rodwt pharmaceutiques et soins % 300 000 % 798 010 100 % 798 010 100
d’'urgence (6218)
Travaux divers dentretien et dei 550001 6600000 1001 6600000 100
maintenance (6229)
Autres prestations de services(6239) 1 300 000 1299 000 99,98 1299 000 100
%%%%gs)es diverses de fonctionnement: o, 000! 6600000 1001 6600000 100
TOTAL 57 800 000! 57 797 670 100 57 797 670 100
* Lignes budgétaires (21, 23, 24, 61, 62, 63, 64)
I1I-  BILAN FINANCIER
3.1 Au titre de ’année 2012(en millions)
b) FINANCEMENT COMMUNAUTAIRE
Natures de dépenses® Morltant Montarrlt % Mront.an’t %
prévu engagé décaissé
ACHATS ET VARIATION DE STOKS (60) 60 987 429 45 249 454 74 45 249 454 9
TRANSPORTS (61) 670 000 308 000 45 308 000 87
SERVICES EXTERIEURS A (62) 5472 000 1469 422 26 1469 422 37
SERVICES EXTERIEURS B (63) 11 824 627 9 661 859 81 9 661 859 36
AUTRES CHARGES (65) 960 000 586 500 61 586 500 63
CHARGES DE PERSONNEL (66) 9139 769 5852 281 64 5852 281 72
TOTAL 91 053 825 63 127 516 69 63 127 516 69
* Lignes budgétaires (21, 23, 24, 61, 62, 63, 64)
Ce tableau doit étre accompagné d’analyse pour comprendre les niveaux atteints.
3.2 Au titre descrédits reportés
Il s’agit de préciser les dépenses effectuées au titre des crédits de I’année 2011 reportés a
I’année 2012. Le tableau ci-dessous sera élaboré a cet effet.
Natures de dépenses* Mor}tant Montar,lt %o Mront.an’t %
prévu engagé décaissé
NEANT

TOTAL

* Lignes budgétaires (21, 23, 24, 61, 62, 63, 64)
Ce tableau doit étre accompagné d’analyse pour comprendre les niveaux atteints.
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IV- EVOLUTION DES INDICATEURS

Indicateurs 2011 2012 2013
Prévu Réalisé Prévu Réalisé Prévu Réalisé
Proportion de zones
sanitaires fonctionnelles
Tauxde couvertureen |4 0, 82% 100% 82%
infrastructure
Taux de fréquentation 50% 35% 50% 35%
Taux d’exéeutiondes |40, 81% 100% 84%
activités
Taux de consommation | 440, 98,94 100% 97%
des crédits
Taux d"accouchements | 0 69% 100% 83%
assistes
Taux d’utilisation de 15% 3% 15% 3%
contraceptifs féminins
Taux de couverture
. 92% 109% 94% 114%
vaccinale (DTCP3)
Taux de consultations
d’enfants sains (moins 100% 53%
d’un an)
V- Impact/effet obtenu des activités

- réduction des cas de maladies a potentiel épidémique

- réduction de la morbidité¢ liée aux maladies a éradiquer par la vaccination (rougeole,
poliomyz¢lite, fievre jaune)

- maintien de la fréquentation des centres de santé

- am¢lioration de la mise a disposition des ressources matérielles et financiéres aux centres de
santé

VI-  Conclusion, Difficultés rencontrées et Recommandations

6.1 Difficultés rencontrées et recommandations

- Insuffisance des ressources mises a disposition par le Budget national

Surtout les dotations en carburant pour les centres de santé de la commune de So-Ava.

- Leretard dans la mise a disposition des fonds des indigents pour les zones sanitaires

- Les lourdeurs administratives sur les circuits d’autorisation, d’engagement et
d’ordonnancement des dépenses pour les crédits délégués de 1’état.
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6.2 Conclusion

L’auto évaluation de la mise en ceuvre du PTA 2013 et du budget 2013 a permis de confirmer
la mise en ceuvre de 1’approche budget Programme dans la zone sanitaire d’Abomey-Calavi
So-Ava a été respectée. Les indicateurs de performance tels le taux de consommation des
crédits, la couverture au Penta3, la couverture en accouchement assisté ont atteint les normes
attendus fixées par le ministére de la santé. Des efforts restent néanmoins a faire pour
améliorer I’utilisation des méthodes contraceptives modernes et pour intégrer les données des
formations sanitaires privées.

Lieu et date : 21 janvier 2014

EEZS /Abomey-Calavi/ So-Ava.
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